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1. Saksliste for arsmgtet
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10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.

Godkjenning av de stemmeberettigede
Godkjenning av mgteinnkallelse
Godkjenning av sakslisten
Valg av mgtedirigent
Valg av mgtereferent
Valg av to personer til a signere protokollen
Behandle idrettslagets arsberetning
o (Herunder arsmelding og vedlegg)
Behandle idrettslaget arsregnskap 2023 (Vedlegg)
Uttalelser fra kontrollkomite (vedlegg)
Fastsettelse av medlemskontingent for 2025 (Vedlegg i arsmelding)
Behandle budsjettforslag for 2024
a. Innbefatter honorar og reduserte kontingenter til bidragsytere
Behandle idrettslagets organisasjonsplan
Foreta fglgende valg:
a. Styreleder:
b. Nestleder:
c. @vrige styremedlemmer: + 1 varamedlem
d. To til kontrollkomite:
e. Representanter til ting og mgter i de organisasjonsledd idrettslaget har
representasjonsrett eller gi styret fullmakt til 3 oppnevne representantene.
f. Leder av valgkomiteen
g. @vrige to medlemmer av valgkomiteen + Varamedlem til valgkomiteen
Stemme over om Nordsiden IL Ask@y skal jobbe mot a bli en Kvalitetsklubb
Stemme over ny ordning for valgkomite.
Stemme over ny ordning for styresammensetning.
Innkomne saker

Vedlagt foleer folgende dokumenter:

Regnskap med revisors beretning
Styrets forslag til budsjett
Valgkomiteens innstilling
Kontrollkomiteens rapport




2. Aktive personer og roller i klubben

Styret

Rolle 2023 Status

Leder Marianne Herfindal Haugland 4 ar i styret, 3 som leder.
Nestleder Torill Fauskanger 4 ar i styret.
konomikoordinator Torleif Torsvik 4 ar i styret. Ett ar igjen
Sportslig Leder Terje Berland 2 ar i styret.
Baneansvarlig Simen Herfindal Kvalstad 2 ar i styret.
Materialforvalter Therese Abbedissen 2 ar i styret.
Driftsansvarlig Daniel Treet 1 ar i styret. Ett ar igjen
Fritidsansvarlig Ingen kandidat i 2023

Varamedlem Ingen kandidat i 2023

Andre viktige roller

Politi attester

Anne-Lise Traet

Fortsetter 1 2024

Web

Karl Richard Serensen og Simen | Fortsetter i 2024

Dommer ansvarlig Simen Herfindal K Fortsetter 1 2024
Konsulent gkonomi Terje Hauso Fortsetter 1 2024
Fiks-ansvarlig Simen Herfindal K Fortsetter 1 2024
Overgangsansvarlig Christian Berland Fortsetter 1 2024
Fair Play Ansvarlig Simen Herfindal K Trenger ny for 2024
Barnefotball og rekrutteringansvarlig | Christian Berland Trenger ny for 2024
Interkontrollkomite Hans Magnus Leonegy Fortsetter 1 2024
Interkontrollkomite Anne-Lise Traet Fortsetter 1 2024
Kiosk ansvarlig Tone Gausdal Ny 12024

Trenerveileder

Avviklet

Kvalitetsklubbansvarlig

Marianne Herfindal Haugland

Trenger ny hvis vi skal
fortsette arbeidet mot & bli
en kvalitetsklubb.




3. Leder har ordet

Sesongen og aret 2023 ble et travelt og innholdsrikt ar med bl.a. oppstart av damelag og
juniorlag, fgrste sesong for samarbeidslag, byggestart av tribune, diverse besgk fra fotballkretsen
og julekos pa SPAR.

Allerede i februar var i gang med aktiviteter, og prgvde oss pa en byttedag for bade klzer og utstyr.
Det var ikke mange som tok turen denne dagen, sa vi har valgt a ikke gjenta dette, da det ikke var
noen interesse for det.

16.mars arrangerte vi klubbkveld med forebygging av skader som tema. (se skadefri.no)
Vi arrangerte ogsa et klubbdommerkurs i mars hvor det deltok 6 stk fra Nordsiden, og vi var vertskap
for NFFs Grasrottrener, Delkurs 2 som ble holdt siste del av mars pa Traeet.

| midten av april hadde vi en super dugnadshelg med god deltagelse og mye godt arbeid ble gjort. Vi
fikk bl.a. satt opp to nye 11’er mal, malt innbytterbodene, reparert nett og gjerder, kostet og vasket
vindu mm.

I mai fikk vi pa plass fgrste levering av sikringsmatter til murkant ved banene, etter et stygt uhell
under en G15 kamp. Det gikk heldigvis bra med spilleren, og vi har fatt sikret sa godt vi kan mot at
slike uhell skal skje igjen.

| oktober arrangerte fotballkretsen en dommersamling hos oss, hvor alle klubbdommere pa Askgy
var invitert til a delta. Ruben Haugland, Dommerutvikler i NFF Hordaland holdt kurset.

I november og desember fikk alle vare fotball lag muligheten til 3 ha en sesongavslutning i huset med
taco og sosialt, noe som vi har fatt gode tilbakemeldinger pa.

Trenere og lagledere arrangerte vi en samling for den 14.desember, litt pizzakos f@rst og sa kom det
besgk fra NFF Hordaland. Elise Barsnes, tidligere toppseriespiller, na spiller- og trenerutvikler i NFF
Hordaland og Magnus Johansson, trenerutvikler i NFF Hordaland og tidligere trener i Sverige og
spiller i svensk og norsk eliteserie.

Tema pa samlingen var bl.a. «Hvordan gjgre fotballhverdagen til en god opplevelse», hvor
sprakbruk, hets og diskriminering var hovedfokus og «Hvor mye pavirkning og laering kan du og
teamet fa ut av en treningsgkt?» Mange gode tema og spgrsmal, hvor et av spgrsmalene var om
vi ville likt a bli trent av oss selv...

| desember var vi ogsa med pa a lage julehygge pa Fromritoppen. Coca Cola traileren og Cola-
nissen kom 7.desember og hadde sine aktiviteter. Nordsiden stilte opp, og i samarbeid med
SPAR laget vi god stemning med lykkehjul, lynlotteri, steiking av sveler og grilling av pglser pa
balpanne.

Vi fikk ogsa tid til 3 arrangere Julemarked i klubbhuset uken etter, og det var samtidig mulig a
prgve klaer fra NIKE kolleksjonen var i klubbhuset denne dagen.

Altsa mye god aktivitet i tillegg til serie og cup spill i 2023. Men vi ma ikke glemme at uten vare gode
stgttespillere i naermiljget vart, ville ikke det vaert mulig a fa til alt dette.

Vi har en stabil sponsorinntekt og vare hoved bidragsytere er SPAR, Aasebg Sag og NH-Maskin.
Kontraktene til disse gikk ut i 2023, men de har allerede signert at de er med oss videre i 3 nye ar.




Vi har ogsa fatt inn noen nye sponsorer i ar, som Stavdal og MEKK, samtidig som vi har mistet et par.

Vi har ogsa fatt innvilget mye stgtte gjiennom sgknader. Mest har vi fatt av Sparebanken Vest og
deres stgtteordninger, men ogsa Gjensidigestiftelsen og flere sma stiftelser eller fond gjgr at vi kan
holde kontingentsatser lave, ha gratis sosiale tilstelninger for lagene og samtidig kunne bygge klubb.

| 2023 har vi hatt en nedgang pa 38 medlemmer i forhold til 2022, noe som blant annet har arsak i at
3 arskull, J 2011/2010/2009, gikk til Vestsiden fgr 2023 sesongen, samt at vi ikke startet opp med
fotball for 5 aringer i 2023. Men vi vil ligge rundt 200 medlemmer ogsa i 2024.

| 2024 er det 30 ar siden Nordsiden IL Askgy ble stiftet og det er planlagt feiring av dette i
manedskiftet august/september. Skal Nordsiden IL Askgy besta i 30 nye ar, trenger vi flere som kan
vaere med 3 bidra. Na blir det for mye pa fa personer. Er ikke alltid sa mye som skal til for a avhjelpe
litt. @nsker vi & jobbe mot & bli en kvalitetsklubb, méa det flere kluter til, ellers ma vi bare innfinne oss
med at vi ma ta ett steg tilbake og trappe ned aktivitetsnivaet slik det var noen ar tilbake.

Tusen takk til alle i styret, trenere, foreldre, spillere og andre bidragsytere for innsatsen i 2023, og
ikke minst takk til alle dere som har valgt a vaere med videre i Nordsiden ogsa i 2024.

Til slutt vil jeg takke for meg som leder i Nordsiden IL Askgy. Etter 4 ar i styret, hvor jeg de siste 3
arene har vaert styreleder. Det har vaert leererike ar, men jeg har ikke lenger nok energi til a fortsette
slik det har veert na.

Lederhilsen fra
Marianne Herfindal Haugland




4. Sportslig leder har ordet

Da er tiden kommet for 8 oppsummere det sportslige her hos oss pa nord.

2023 har vert ett fint ar, med mye aktivitet pa banen pa Traeet og pa Fauskanger.

Det ble oppstart av bade ett g19 lag og ett damelag, i tillegg til de lagene vi hadde fra fgr.

De sportslige resultatene har vert litt opp og ned, men sann skal det gjerne vaere, men tror alle er
forngyde med sitt lags prestasjoner i sesongen som har vert.

Undertegnede har vert trener for damelaget, og det har vert en berikelse,

Som sportslig leder skulle jeg gjerne vert tettere pa dere alle sammen, men tiden strekker ikke
alltid til.

Jeg vil til slutt si tusen takk til alle dere trenere og hjelpere som har gitt time etter time av tiden
deres ,og foreldre som stiller opp, igjen og igjen. Dere er uvurderlige, og jobben dere gjgr for alle
ungene og ungdommene i bygdene her nord er gull verdt,

Det er lett & glemme alt som ligger bak hvert lag som stiller til seriestart, sa pa vegne av meg og
hele klubben, tusen takk.

Sa haper jeg at 2024 gir mange ggye og minnerike opplevelser for alle ,bade pa og rundt banene
vare,,

mvh
Terje Berland
Sportslig Leder




5. Trenerer sesongen 2023

Lag Navn Kommentar for 2024 sesongen
Halvar Fromreide, Leif Erik Beck,
J 2015 Thomas Satre Alle tre fortsetter
Aina Hollevik, Ina C. B. Mathisen, | Dilson ikkje med i 2024. Trener med Apollo og
J 2014 Dilson Junior Erik Jacobsen og Roald Berland
Dag Remi Mathisen, Cato Oksnes, | rjan kom inn for Dag Remi for hestsesong 23.
J2012 Orjan Bardsen Orjan og Cato fortsetter i 2024.
Trener og spiller sammen m Ramsgy 2010.
J 2009 Marianne H. Haugland Arnt Ingve Andreassen er hovedtrener.
Trener med Apollo. Mari Makestad er med fra
J/G 2017 | Stine Traeet Nordsiden. Stine Traeet er ikke med i 2024.
Rune Sakslo, Leon Pedersen, Dag
J/G 2016 | Remi Mathisen Rune Sakslo ikke med i 2024
Christer Lohne, Ove Langoy,
G 2014/15 | Qyvind Pedersen Alle tre fortsetter
Bjern Gunnar Thorsen, Jan-Frode
G 2012 Traeet Begge fortsetter
Tore M. Mundheim, Kim Linge, Torhild F. Serensen er ikke med 1 2024.
G 2010 Hans M. Longy, Torill F. Sgrensen | Kim Andre Fosse er ny. Henrik Fosse er hjelper
Terje Berland, Torleif Torsvik, Victor Johansen er ikke med 1 2024. Marianne
Damer Sr | Victor Johansen H. Haugland gér inn som hjelper.
Ny trener er Sondre Espeland. Mikael Aasebo
Herrer Sr | Torbjern Kleiven fortsetter som oppmann




6. Medlemstall

Aktive Medlemmer - Fotball:

Alder: 0-5 6-12 13-19 20-25 26-

Registrert| K | M K M K M K | M K M | Totalt:
2010 0 1 47 66 9 20 0 0 0 0 143
2011 0 0 57 82 5 32 0 0 22 25 223
2012 0 0 61 79 24 38 2 0 25 35 264
2013 0 0 62 85 65 43 3 2 25 40 325
2014 0 0 58 65 48 40 0 0 20 40 271
2015 0 0 59 76 43 50 13 1 47 37 326
2016 0 0 59 76 43 50 13 1 47 37 326
2017 0 0 47 40 45 58 0 2 0 25 217
2018 0 0 74 85 30 50 3 11 2 14 269
2019 0 0 55 61 26 33 0 5 1 15 196
2020 0 0 57 55 0 23 0 10 0 135
2021 4 10 71 54 0 23 0 10 18 43 233
2022 6 6 54 49 17 25 6 16 24 36 239

2023 (0] 0 | 35 |39 | 13 | 51 | 5 6|17 | 35 | 201




/. Forslag kontingentsatser for 2025

Kontingentsatser 2025 (forslag)

Familiemedlemsskap Kr. 2800*
Enkeltmedlemsskap Kr. 1700
Stettemedlem/Stottemedlem familie | Kr. 200
Dommermedlem Kr. 300

Medlemsavgift trenere/treners barn | Kr. 50/ Kr 500 pr person
Styremedlem/ Styremedl.barn Kr. 50 pr person
Treningsavgift junior 12+ Kr. 300

Treningsavgift A-lag damer Kr. 400

Treningsavgift A-lag herrer Kr. 900

*Familiemedlemsskap inkluderer ikke treningsavgifter

Kontingentsatser 2021 Kontingentsatser 2022
Familiemedlemsskap Nordsiden Kr. 2600 Familiemedlemsskap Kr. 2800
Enkeltmedlemsskap Kr. 1700 Enkeltmedlemsskap Kr. 1700
Stettemedlem/Dommermedlem Kr. 300 Stettemedlem/Dommermedlem Kr. 300
Familiemedlemskap: Nords./Vests. | Kr 1860 Familiemedlemskap: Nords./Vests. | Kr 1860
Kontingentsatser 2023

Familiemedlemsskap Kr. 2800

Enkeltmedlemsskap Kr. 1800

Stettemedlem/Dommermedlem Kr. 300

Medlemskontingent A-lag herrer Kr. 2000

Treningsavgift A-lag herrer Kr. 800

Styremedlemmer/styremedl.barn Kr. 50

Kontingentsatser 2024

Familiemedlemsskap Kr. 2800

Enkeltmedlemsskap Kr. 1800

Stettemedlem/Stettemedlem familie Kr. 200

Dommermedlem Kr. 300

Senior medlem herrer Kr. 2000

Senior medlem damer Kr. 1800

Medlemsavgift trenere/treners barn Kr. 50/ Kr 500 pr stk

Styremedlem/ barn Kr. 50 pr stk

Treningsavgift junior 12+ Kr. 200

Treningsavgift A-lag herrer Kr. 800
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8. Idrettslagets organisasjonsplan

a) Forslag organisasjonskart Nordsiden IL Askgy 2024

Organisasjonskart — Styret (bla sirkel) og hjelpefunksjoner under

Kontrall A Valgkomits
el |4 ARSM@TET =
L L —
— Styreleder \
Mordsiden IL Askay \
Nest- Drifts-
leder @konomi- || Material- Sportslig Klubb Aktivitets - led e fﬂ_{/
— koordinato || forvalter leder koordinator ansvarlig —
Politiattest Sgknads Overgangs- Fair Flay Kiask- Booking Utecrmride
- anzvarlig hjelper ansvarlig ansvarlig ansvarlig ansvarlig OF utstyr
Sponsor Rekrutrerings Dommer Web- Fritids
ansvarliz -anzvarlig ansvarlig znsvarlig ansvarlig

b) Sportslig utvalg

Styret har besluttet a ikke ha et sportslig utvalg i 2024. Bakgrunnen for beslutningen er at det
ikke er nok frivillige til a fa et godt fungerende sportslig utvalg, i tillegg til et fullt bemannet
styre. Det har veert flere av de samme personene som har sittet i bade sportslig utvalg og styret,
da mange har mattet ta pa seg flere roller i tillegg til styrevervet. Hvis flere tar pa seg ulike roller
i klubben, kan man ta opp pa nytt om det er behov for et eget sportslig utvalg som star utenfor
styret.

Sportslig utvalg skulle besta av en kjernegruppe som ivaretar Igpende beslutninger. | mer prinsipielle
saker skal utvalget utvides med relevant kompetanse, evt trenere og/eller styreleder.

Utvalget sitt mandat var a behandle sportslige saker som gjelder barne- og ungdomsidretten, samt
seniorfotballen i klubben.

Sportslig Utvalg skulle ogsa veaere arbeidsgruppen som skulle forvalte sportsplanen i det daglige, og
som skal bidra nar det oppstar spgrsmal, uklarheter eller uenigheter om likt og ulikt. Utvalget skulle
sgrge for at sportsplan og NFFs reglement og rammer ble implementert i lagene.

Sportslig utvalg skulle s@grge for at det ble utpekt trenerveiledere for barne- og ungdomsfotballen
og at det ble gjennomfgrt jevnlige trenerforum og faglig oppfelging av trenerne pa alle niva. Ved
utpeking av Trenerveileder, Trenere el, skal forslag fra utvalget tas opp i styret og det er styret
som tar den endelige avgjgrelse.

Sportslig utvalg skulle ogsa ha en sentral rolle i forhold til klubbens seniorlag. Utvalget skulle
veaere representert i forbindelse med ansettelse av trenere og stgtteapparat.
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¢) Undergrupper:;

Mange av oppgavene som styret i dag sitter med, er foreslatt & legges utenfor styret, slik at
arbeidsmengden til styret reduseres. Pa denne méaten vil kanskje flere vurdere 4 ta en rolle i styret,
nar man har hjelpere som kan bista.

Féar man pa plass flere av disse hjelperne, s vil det ikke bli s mye arbeid pd hver. En Fair Play
ansvarlig skal ha et par meter for sesongstart med spillere i de ulike aldersgruppene og snakke litt
om Fair Play, ha en quiz el.

En ansvarlig for uteomrédet skal f.eks ta seg en runde rundt banen og se at alt er ok, og ved avvik
rapportere det videre til Drifsansvarlig. En Sponsor ansvarlig forseker & na nye bedrifter og folge
med nér avtaler gar ut. De fleste har en 3 ars avtale, sa det er ikke mye arbeid mesteparten av
tiden.

En Sgknadshjelper skal bistd med & skrive sgknader om stotte og evt finne nye steder man kan
soke om stette. Vi har allerede en liste med hvor man kan seke og nér fristen er. I snitt kanskje en
seknad i mnd.

Rekrutteringsansvarlig har litt & gjore en gang i dret. Da ma nye kull inviteres til
informasjonsmete og man hjelper til i oppstarten til laget har pa plass det de trenger.

d) Endringer for valg av styret

Pga de store utfordringer det er a fa folk inn i styret, har vi i styret diskutert mulige lgsninger for
a gjgre dette mer forutsigbart og enklere a fa til. Styret kommer derfor med et forslag om at det
velges en representant fra A-lag herrer og en representant for A-lag damer til 3 sitte i styret
hvert ar. Denne representanten velges av laget selv, og sitter bare for ett ar om gangen. Ved en
slik ordning vil man ogsa sikre bedre kommunikasjon med disse lagene, og fa til et tettere
samarbeid. Disse to representantene skal ikke velges som leder eller nestleder, men
styremedlemmer. Styret gnsker en avstemming om endring i styresammensetning.

e) Endringer for valgkomiteen

Styret har ogsa kommet med forslag til en ny mate a fa til en valgkomite som fungerer. Slik det
er na, sa er det personer som har gatt ut fra styret som ma inn i en valgkomite. Det vi foreslar
istedenfor er det er personer som sitter i styret, de som skal ut av styret, som tar arbeidet med a
finne etterkommere etter seg. Da tror vi arbeidet med a finne nye medlemmer til et styre vil
strekke seg over en lenger periode og mulighet til & finne nye kandidater blir stgrre. Slik det er
na, sa blir det litt hastearbeid som begynner kanskje bare et par maneder fgr arsmgtet. Styret
gnsker en avstemming om endring av valgkomite.
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9. VALG

Det har ikke vart enkelt & fa nye personer inn i styre eller inn i andre roller. Slik det er per né, s&
har man bare et styre bestdende av 3 styremedlemmer. Leder, nestleder og 3 styremedlemmer har
allerede sittet flere ar enn det som var tenkt, pga at ingen nye har ensket 4 ta pa seg disse vervene.
Det er flere i styret som kanskje kunne sittet lenger, men da ma flere utenfor styret ta pa seg
oppgaver. N4 blir det som tidligere nevnt alt for mange tilleggsoppgaver pa de som sitter i styret,
og arbeidsmengden blir altfor stor.

Se vedlegg 3 for valgkomiteens innstilling.

Styret

Rolle 2023 Status

Leder Marianne Herfindal Haugland 4 ar, 3 ar som leder. Ikke pa valg
Nestleder Torill Fauskanger 4 ar i styret. Ikke pa valg
Sportslig Leder Terje Berland 2 ar i styret. Ikke pa valg
Materialforvalter Therese Abbedissen 2 ar i styret. Ikke pa valg.
Fritidsansvarlig Ingen kandidat i 2023

Varamedlem Ingen kandidat i 2023

Baneansvarlig Simen Herfindal Kvalstad 2 ar i styret. Tar gjenvalg
Driftsansvarlig Daniel Traet 1 &r i styret, har ett ir igjen
Okonomikoordinator | Torleif Torsvik 4 ar i styret, har ett ar igjen

Det skal na stemmes over valgkomiteens forslag

A) Leder

B) Nestleder

C) Styremedlem 1
Styremedlem 2
Styremedlem 3
Styremedlem 4
Varamedlem

D) Kontrollkomite
Kontrollkomite

Ingen kandidat
Ingen kandidat

Simen Herfindal K.

Ingen kandidat
Ingen kandidat
Ingen kandidat
Ingen kandidat
Anne Lise Treet

Hans Magnus Lengy

E) Representanter til ting og mgter i de organisasjonsledd idrettslaget har

representasjonsrett eller gi styret fullmakt til 3 oppnevne representantene.

F) Leder av valgkomiteen (se forslag til endring i pkt 8 c)

G) @vrige to medlemmer av valgkomiteen (se forslag til endring i pkt 8 c)

Varamedlem til valgkomiteen (se forslag til endring i pkt 8 c)

13




10. Kvalitetsklubb?

Det har vaert diskutert hvorvidt Nordsiden IL Ask@y skal fortsette & jobbe mot a bli en
kvalitetsklubb, men slik engasjementet er n3, ser ikke vi i styret at det vil vaere mulig a fa dette
til. Skal vi bli en kvalitetsklubb ma det ogsa foreligge et arsmgtevedtak pa dette.

Under ligger et utkast av hva vi som klubb ma ha pa plass for & innfri disse kravene. Det som er
markert med grgnt har vi per i dag pa plass.

Som dere ser er det mange roller og krav, og vi i styret ser det som vanskelig a innfri disse med
dagens engasjement blant medlemmer og foreldre.

*Sportsplan: er klubbens styringsverktgy og hjelpemiddel for de som er ansvarlig for det sportslige i
klubben. Her skal retningslinjer for aktiviteten pa feltet kommuniseres, og arbeidsoppgavene til den
enkelte rundt arskullet, laget eller sentrale ngkkelroller forklares slik at en sikrer at sportsplanen blir
giennomfgrt i praksis. Med utgangspunkt i klubbens verdier og malsettinger legger sportsplanen
grunnlaget for "Flest mulig — lengst mulig — best mulig” i et trygt og utviklende miljg for alle. Den er
rett og slett det viktigste redskapet for at "Klubben er sjef”.

*Rekrutteringsansvarlig: Det fgrste mgtet med klubben og idretten skjer ofte nar det fgrste barnet
gnsker a ta del i en aktivitet sammen med sine venner. Hvilke tiloud klubben har og hvilke
retningslinjer som gjelder for deltakelse, er viktige a fa oversikt over ndr man begynner sine
undersgkelser om hvilke muligheter som finnes.

Pa niva 2 i kvalitetsklubb skal klubbene ogsa ha en tydelig plan pa overgangen mellom barne- og
ungdomsfotballen.

*Treneransvarlig: Gjennom kriteriekravet i Kvalitetsklubb gis noen fgringer pa funksjoner som
klubben ma ha pa plass. Ett av kriteriene for a bli kvalitetsklubb er 3 ha en eller flere roller som
ivaretar noen kjerneoppgaver for styring av god aktivitet. En kvalitetsklubb skal enten ha en
trenerkoordinator og/eller en trenerutvikler. Styret har ikke tiloudt trenerveilederen a veere med oss
videre i 2024. Beslutter arsmgtet at Nordsiden skal bli en kvalitetsklubb, ma vi finne en ny kandidat til
a ta trenerveilederutdanningen.

Pa niva 2 i kvalitetsklubb stilles det strengere krav til kompetanse til trenerne pa feltet og rollene
rundt aktiviteten. Gjeldende krav til trenerkompetanse er:

o Barnefotball 6-12:

o Entrener pr. lag med minimum ett delkurs fra NFF Grasrottreneren
e Ungdomsfotball 13- 19

o Entrener pr.lag med minimum to delkurs fra NFF Grasrottreneren

o Entrener pr. arskull, ogsa pr. kignn, med minimum hele NFF Grasrottreneren
e Klubbtrener

o 1trener med minimum UEFA-B

*Dommeransvarlig: Klubben skal ha en person som er ansvarlig for rekruttering og oppfglging av
dommerne.

*Klubben skal tilby ekstraaktivitet.

*Klubben skal ha en plan for gkonomistyring. (vi har det delvis)
*Klubben skal ha en klubbhandbok i henhold til NFFs mal.
*Klubben skal ha en person som er FIKS-ansvarlig.
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*Klubben skal ha en person som er ansvarlig for kvalitetsklubb.
*Klubben skal ha et arshjul som er synlig for medlemmene.
*Klubben skal ha en kommunikasjonsstrategi: bestar i hovedsak av tre elementer:

1. Na-situasjon: Et klart bilde av hvordan vi faktisk er i dag
2. @nsket situasjon: Et klart bilde av hva vi gnsker & vaere pa et gitt tidspunkt i framtiden
3. Strategiske valg: Tiltak for 8 komme fra na-situasjon til gnsket situasjon

*Klubben skal ha en person som er ansvarlig for de frivillige
*Klubben skal ha kunnskap om egen anleggssituasjon og et bevisst forhold til hvordan man
jobber med utvikling pa dette omrade
*Alle i klubben sitt styre skal ha minimum FLK 1 og flertallet i styret skal ha FLK 2.
*Klubben skal basere sin drift og aktiviteter pa fotballens verdigrunnlag og utarbeide et eget
verdisett.
*Klubbens hjemmekamper skal giennomfgres etter NFFs retningslinjer. Eks. Kampvert, Fair
Play
*Klubben skal dokumentere at aktiviteten fglger NFFs retningslinjer for barne- og
ungdomsfotball.
*Klubben skal avholde et arlig mgte om verdier, retningslinjer, Fair play og ett tema fra
«trygge rammer.
Temaene en kvalitetsklubb skal arbeide med er:

e Seksuelle overgrep og trakassering

e Doping

e Alkohol

e Trafikksikkerhet

e Kampfiksing og spilleavhengighet

e Mobbing og rasisme (som inngar i Fair play)

e Skader og forsikring

*Klubben skal bekrefte at alle med relevante verv har levert gyldig politiattest."”

*Klubben skal informere om NFFs rad for skadeforebygging og forsikringsordninger. NFFs
utvidete individuelle forsikring skal veaere kjent for foreldre og spillere. Alle lag skal ha et
ferstehjelpsskrin pa trening og kamp.

*Klubben skal ha en Fair play-ansvarlig og vedkommende skal ha en instruks.

*Klubbens dag skal samle hele klubben for a skape mer, bedre og varig aktivitet. Klubben skal
samle alle sine lag til en morsom dag pa tvers av kjgnn og alder.

P& KLUBBENS DAG skal klubben arrangere foreldre/foresatte samling der klubbens budskap og tilbud
presenteres. Fotballens verdigrunnlag er utgangspunktet. Hensikten med KLUBBENS DAG er a skape
mer, bedre og varig aktivitet. Giennom arrangementet skal vi stimulere til frivillighetens nytte- og
egenverdi.

*Klubben skal ha en person som er ansvarlig for inkluderingsarbeidet
*Klubben skal aktivt kommunisere innholdet i Eat Move Sleep med sine medlemmer. En

kvalitetsklubb ma ha retningslinjer rundt dette-

Les mer om hva det innebarer a vaere en her: Kvalitetsklubb niva 2 - Norges Fotballforbund
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https://www.fotball.no/klubb-og-leder/kvalitetsklubb-2/kvalitetsklubb-niva-2/#Toppen

11. Innkomne saker

Styret har ikke mottatt noen saker fra medlemmer.

12. Vedlegg

Regnskap med revisors beretning for 2023

Styrets forslag til budsjett 2024

Valgkomiteens innstilling v Kim Ove Grenby

Arsmelding 2023 fra vare lag — mangler fra noen lag
Kontrollkomiteens rapport — Kommer sa snart den er ferdig

i wnN e

Velkommen til arsmotet!

Hilsen
Styret 1 Nordsiden I.L
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